Grunnskoli Seltjarnarness

Grunnskoli Seltjarnarness er i tveimur hisum sem standa sitt vid hvorn endann a Skélabraut.
Myrarhusaskdli stendur vio austari enda gotunnar en Valhtuisaskoli vid pann vestari. Inngangar i
baedi skolahusin eru fra Skoélabraut. Akstur ad Valhuisaskola er fra Sudurstrond p.e. ekid er upp hja
Sundlaug Seltjarnarness og fram hja heilsugaeslust6d. Akstur ad Myrarhusaskoéla er fra Nesvegi p.e.
ekid er ad Seltjarnarneskirkju, inn a Kirkjubraut og padan til vinstri nidur a Skoélabraut.

Helstu verkefni / verkpaettir
Helsta verkefni er ad sinna menntun ungmenna 4 Seltjarnarnesi. Bérn { 1.-6. bekk ganga {
Myrarhusaskdla en unglingar { 7.-10. bekk ganga i Valhusaskdla.

Starfsemi sem parf ad haldast orofin a haskastigi:
Samskipti milli starfsstoova (undirstofnana).
Rekstur tolva, bakendakerfa og samskiptakerfa.
Upplysingagjof 4 heimasiou.

Einnig parf ad tryggja heilsu starfsmanna eins og kostur er t.d. med bo6lusetningum, réttum
adbunadi og fraedslu.

8.2 LyKkilstarfsmenn og stadgenglar

Skolastjori: Olina Thoroddsen

Stadgengill skdlastjéra: Kristjana Hrafnsdoéttir adstodarskdlastjori { Myrarhtisaskola
Helga Kristin Gunnarsdéttir adstodarskoélastjori {1 Valhusaskdla
Fj6la Hoskuldsdéttir deildarstjéri { Myrarhusaskoéla
Svala Baldursdottir deildarstjori i Valhisaskola

8.3 Upplysingaflaedi til ibua og starfsfolks

Vakta parfleidbeiningar og tilmeeli fra sottvarnaleekni og almannavérum og senda upplysingar til
starfsfolks. Fylgjast med vefsioum; influensa.is, almannavarnir.is,landlaeknir.is, covid.is ofl.
Upplysingum til ibtia er mi6lad { gegnum heimasidu Seltjarnarnesbaejar www.seltjarnarnes.is og
pjonustuver baejarins og i gegnum fjélmiola.

Oski séttvarnarleeknir pess er haegt ad senda tit skilabod til foreldra barna i leikskélum og
grunnskélum baejarins { gegnum Mentor-tolvukerfid. Er pad unnid i samstarfi vid
framkvaemdastjora fraedslu-, menningar- og préunarsvios.

8.4 Adgeradir til pess ad viohalda rekstri i faraldri

Meta dhrif birgja og kanna lagmarksbirgdir
Framkvaemdastjérar svida baejarins bera abyrgo a ad meta ahrif lokunar starfsemi birgja 4 eigin
starfsemi og gera videigandi radstafanir.

Reglur um fundahéld

Ney0arstjorn Seltjarnarnesbaejar tekur akvordun um hvort/hvenzer asteeda sé til ad draga ur fjolda
funda og samgangi milli starfsstodva. Ef flensan verdur mjog skeed kemur til greina ad loka
starfsstodvum par sem ekki er naudsynlegt ad halda uti pjonustu og 6ska eftir pvi ad friskir
starfsmenn fzeri starfsstodvar sinar heim timabundio.



Reglur um ferdalég starfsmanna
Fylgja ber fyrirmaelum séttvarnalaeknis hverju sinni. Framkvaemdastjérar svida sja til pess ad
upplysa starfsfolk sitt.

Reglur um veikindaleyfi og uménnunarleyfi starfsmanna

Framkveemdastjorar svida upplysa stjérnendur um breytingar & reglum v. veikinda og/eda
umonnunarleyfa. Stjornendum ber ad itreka vid starfsmenn dkvaedi kjarasamninga um
tilkynningaskyldu vegna veikinda sem leida til fjarvista og geeta pess a0 skraning fjarvista sé { lagi.
Naudsynlegt kann ad reynast i einhverjum tilvikum ad veita starfsmonnum leyfi fra storfum ef
brynar fjolskylduastadur krefjast ummonnunar annarra fjolskyldumedlima, medan faraldur er a
stigi heettuastands.

Tilfaersla starfsmanna milli starfsstada og pjdlfun.

Stjornendur hafa heimild til ad flytja starfsmenn til { stérfum { samraemi vid akvaedi kjarasamninga
og auk pess enn rikari heimildir til ad flytja starfsmenn milli starfa med skommum fyrirvara ef
knyjandi porf er 4 med visan til almannahagsmuna. Stjornendur purfa ad meta hvort pjalfa purfi
sérstaklega starfsmenn pannig ad peir geti gengio i storf annarra, til ad fyrirbyggja ad pjonusta falli
niour.

Reglur um breytta pjonustu vid vidskiptavini

Vegna forfalla getur komid til pess ad draga purfi Gr pjénustu eda breyta henni timabundid.
Yfirmenn 4 hverjum starfsstad hafa heimild til ad taka slikar akvardanir { samvinnu vid
framkvaemadastjora/neydarstjorn baejarins. Yfirmenn 4 hverjum starfsstad tilkynna starfsmonnum
og notendum um hugsanlega breytingu 4 pjonustu. Pessi heimild neer ekki til peirrar starfsemi sem
hvert svid hefur skilgreint sem naudsynlega, 6rofna pjonustu { faraldri. Komi til pess ad
svid/skrifstofa geti ekki sinnt slikri pjénustu ber ad tilkynna neydarstjorn baejarins pad tafarlaust.

8.5 Vidbrogo vio aukinni haettu innan stofnana

Seltjarnarnesbeer leggur dherslu 4 vandada fraedslu til starfsmanna sinna vegna heimsfaraldurs
infliensu og ad allir starfsstadir gripi til videigandi séttvarnarradstafana. A hverjum tima er pad
sottvarnarlaeknir sem skilgreinir videigandi radstafanir. Telji stjérnendur pad naudsynlegt til ad
tryggja érofna starfsemi geta peir gengio lengra en pau viomio, t.d. med pvi ad skipuleggja vaktir
og/e0da séttvarnarsveaedi a starfsstooum.

Hver starfsst6d ber abyrgd 4 ad adlaga krofur til prifa til samraemis vid naudsynlegar
sottvarnarradstafanir, ad freeda starfsmenn um kréfur og reglur um séttvarnir og naudsynlega
eftirfylgni.

Reglur um hreinlzeti og medhéndlun iirgangs

1. bvodu pér reglulega um hendurnar (einkum fyrir maltidir). Handpvottur verndar gegn beinni og
6beinni snertingu vid infliensuveiruna. Bein snerting er medal annars ad taka { hondina a syktum
einstaklingi sem hefur snert munn sinn eda nef eda haldid fyrir vitin til ad hésta eda hnerra. Obein
snerting felst { ad snerta hlut sem smitadur einstaklingur hefur handleikig, til deemis hurdarhun eda
notada bréfpurrku.

2. Notadu bréfpurrkur til ad hylja nef og munn pegar pd hnerrar eda héstar. Udadropar tr vitum
berast adeins stutta leid, innan vid einn metra. Peir sem standa naest einstaklingi sem sem hnerrar
eda hostar an pess ad halda fyrir vitin eru { hvad mestri smitheaettu. Ad halda fyrir munn og nef
dregur ur likum a smiti.



3. Hentu notudum bréfpurrkum beint i ruslid. Infldensuveirur geta lifad timabundid utan likamans
og haegt er ad smitast med pvi ad snerta hluti sem nylega hafa mengast, svo sem vasaklita eda
bréfapurrkur, eda med pvi ad taka { hond smitads einstaklings.

4. Haltu fyrir vitin ef bréfpurrkur eru ekki til taks. Pegar bréfpurrkur eru ekki vio héndina skaltu
halda fyrir nef og munn og pvo hendurnar strax a eftir eda hnerra 4 handlegginn eda i
olnbogabétina til ad hindra dreifingu veiranna.

5. Notudum bréfpurrkum skal henda strax { lokadar fétur sem { er plastpoki. Fjolga parf ruslafotum
timabundid. Loka parf plastpokum strax.

Rddstafanir til ad feekka smitleioum
Haegt er ad faekka smitleidum innan stofnunarinnar med pvi ad :
1. Setja reglur um ldgmarks umgengni 4 milli deilda timabundid

2. Feekka fundah6ldum timabundio

3. Bjoda upp 4 ad starfsmenn sinni vinnu sinni fra heimili en pa verdur ad gera rad fyrir auknu alagi
a sima- og télvubtnad.

4. Breyta framkvaemd raestinga pannig ad aukin ahersla verdi 16go 4 a0 strjika af hurdahtinum,
slokkvurum, simum, lyklabordum, bordum og stélormum.

5. Reglur um sveigjanlega stadsetningu starfsmanna
Stjérnendur hafa heimild til a0 flytja starfsmenn til { stérfum og milli starfsstada, (sbr. hér ad

framan). P4 hafa stjérnendur rika heimild til ad semja vi0 starfsmenn um sveigjanlegt
vinnufyrirkomulag og vinnutima, sem kann ad henta starfseminni betur. M4 par nefna moéguleika
sumra starfsmanna ad sinna verkefnum sinum heiman fra, eftir pvi sem hagt er og vid 4. [ sumum
tilfellum parf ad gera rad fyrir vinnu og jafnvel kostnadi vid ad gera slikt mégulegt, s.s. vegna sima
og tolvutenginga.



